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Resultaten en volgende stappen



DOELSTELLING

In de zomer van 2022 organiseerde

Cultuurraad Latem Deurle een brainstorm 

sessie. De workshop had als doel ideeën en 

invalshoeken te verzamelen om beter te doen

en het verenigingsleven een extra boost te 

geven. Er werd gewerkt rond twee thema’s nl

“samenwerking” en “duurzaamheid”.

Zo’n 35 mensen (18 vertegenwoordigers van 

de verenigingen in ons dorp, 7 deskundigen en

10 waarnemers) namen deel. Deze ideeën zijn

de basis voor een tweede fase waarbij een

concreet actieplan wordt opgesteld voor de 

komende jaren.
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SAMENWERKING

EIGEN VERENIGING

Lager aantal leden

Groter sociaal aanbod

Regio wordt groter

Asociaal sociaal network

Quid vrijwilligers?

CONCREET

Koepel Latemse verenigingen?

Latem 1200?

Concept Vierschaar?

Latem/Deurle/Hooglatem kermis?

Doelgroepen aanspreken? 

MET ANDERE VERENIGINGEN

Meer samen-werken is nodig

Eénzelfde platform

Link naar bovenlokaal

Onbekend is onbemind = 

communicatie

Niet wachten op overheden

TAAK OVERHEDEN?

Kader scheppen

Beschikbaar zijn

Stimuleren

Niet opleggen

Begeleiden

Motiveren en enthousiasmerenOPLOSSINGEN
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Gezamenlijk platform, zowel online 

als offline

Gebruikmaken van wat er al is op 

lokaal, regionaal, etc.. niveau

Rol voor GRC?

Geen verplichting, moet organisch 

groeien



DUURZAAMHEID

MILIEU

Glas ipv plastic

Energie en papier

Fiets ipv auto

Subsidies 

CONTINUITEIT

Administratie regelneverij

Gezondheid primeert

Vrijheid blijheid

Geen nood aan structuren

Out of the box

Interactie met univolved

zoeken

Kleiner maar leuker

Community zelfde interesses

SOCIAAL

Armoede

Laagdrempeligheid en 

uitsluiting

Leden en niet-leden

Alle leeftijden

Sociaal verbinden GEZOND BESTUUR

Financieel eenvoudig

Verhoogde leefbaarheid

Geen zware structuren = stress

2022 4



CONCLUSIES

SAMENWERKEN

Interactie

Actieplan opstellen

Samen met anderen

GRC als platform

Digitaal via kalender

optie gemeente

Vanuit verenigingen

zelf

ANDERS

Interactie

Minder zware

structuur

Minder administratie

Opener naar elkaars

werking toe

Overheid als steun

KLEINER

Geen grote groepen

Concreet obv

bestaande initiatieven

Kleinere structuren

Out-of-the box

Werkgroep

samenstellen obv leden

AV (vrijwilligers)

DIVERSER

Duurzamer

Breder qua thema’s

Ook andere leeftijden

Ook voor niet-leden

Losser qua structuur

Bredere content
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WERKGROEP OPRICHTEN? 

XXX
Lid werkgroep

XXX​
Lid werkgroep
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XXX
Lid werkgroep

XXX
Lid werkgroep

XXX
Lid werkgroep

XXX​
Lid werkgroep

XXX
Lid werkgroep

XXX
Lid werkgroep



CONTACTGEGEVENS

Martine Vanhoucke – Voorzitter GRC

Didier Verriest – ondervoorzitter GRC

Bart Vandesompele – coördinator
project

Email:

info@cultuurraadlatemdeurle.be
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